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このままこのまま2525年後を迎えたら・・・年後を迎えたら・・・

市の人口の市の人口の１／３以上１／３以上がが６０歳以上６０歳以上に！に！
※※更に，５０歳以上だと過半数に更に，５０歳以上だと過半数に

全人口
の36%

全人口
の24%

2010比

＋１２％

急速に人口構成の
高齢化が進行

計：1428 計：1449

E-team
資料：国勢調査抽出速報値（2010年）、国立社会保障・人口問題研究所「将来推計人口」（2035年）
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このままこのまま2525年後を迎えたら・・・年後を迎えたら・・・
既に既に高齢世帯の高齢世帯の約６割約６割がが高齢者のみ高齢者のみの世帯の世帯

年々増加傾向であり，年々増加傾向であり，

２５年後は２５年後は孤独な高齢世帯孤独な高齢世帯ばかりに！？ばかりに！？

E-team
資料：国勢調査
（注）高齢夫婦世帯は，夫が65歳以上で妻が60歳以上と妻が65歳以上で夫が60再以上の夫婦のみの一般世帯
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独居・持ち家(n=252) 独居・賃貸(n=326)

65歳以上の単身世帯における住居形態別にみた心配事や悩み事

資料：福岡市保健福祉局「平成22年度　福岡市高齢者実態調査」より集計

高齢単身世帯の心配事は，高齢単身世帯の心配事は，

健康のこと健康のこと，，経済的なこと経済的なこと，，孤独なこと孤独なこと

E-team
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・・高齢者の医療費高齢者の医療費は増える一方。やがて大半を占める。は増える一方。やがて大半を占める。
・・生活習慣の改善生活習慣の改善で抑制できる部分も大きい。で抑制できる部分も大きい。

E-team

H23.1福岡市国保運営協議会資料より

※高齢者の医療費は
間もなく過半数を
占め，更に拡大

※生活習慣病関連
が約１／３を占める

→ 日常の規則正しい生活や適度な
運動により防げる部分が大きい
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原因・動機別自殺者数（６０歳以上）

家庭問題,
 1,769,
 15%

経済・
生活問題,

 2,028,
17%

勤務問題,
227,
 2%

男女問題,
49, 0% その他,

 651,
 5%

健康問題,
 7,468,
 61%

全自殺者の約４割を６０歳以上の方が占め，全自殺者の約４割を６０歳以上の方が占め，

その要因のその要因の約８割約８割がが健康問題，経済・生活問題健康問題，経済・生活問題

E-team

60歳以上が

約４割を占める 60歳以上／全体
=12,192／33,334

健康問題と経済・生活問題で約８割
出典：警察庁「平成22年中における自殺の概要資料」

原因・動機別自殺者数（60歳以上）

将来に悲観
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E-team
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買い物の便利さ

新鮮でおいしい
食べ物の豊富さ

自然環境の豊かさ

交通の便

自然災害の少なさ

医療機関の充実

住宅事情

人の親切や人情味

物価の安さ

芸術・文化水準

教育環境

レジャー・レクリエー
ション施設の充実

子育てのしやすさ

地域住民の連帯感の強さ

福祉の充実

就業機会の多さ

市民のマナー

犯罪の少なさ

＜満足している点＞＜不満である点＞

（％） （％）
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●60代では、満足している点の中で、就業機会の多さはワースト２位
●70歳以上では、就業機会の多さはワースト1位

１位 犯罪 （※1）
２位 市民のマナー
３位 就業機会 （※2）
４位 福祉の充実
５位 地域住民の連帯感の強さ

資料：平成22年度福岡市市政に関する意識調査（2011年）
（注）調査原票では※1が「犯罪の少なさ」、※2が「就業機会
の多さ」と記載されている。

1位 市民のマナー （23.7％） 就業機会 （26.4％）

2位 就業機会 （28.5％） 市民のマナー （31.3％）

3位 犯罪 （30.4％） 犯罪 （32.5％）

1位 市民のマナー （24.8％） 就業機会 （18.4％）

2位 就業機会 （25.2％） 市民のマナー （32.3％）

3位 福祉の充実 （32.6％） 犯罪 （34.6％）

ワースト
女性

60代　(n=230) 70歳以上　(n=223)

ワースト
男性

60代　(n=207) 70歳以上　(n=163)

60歳代以上の満足度ワースト３

福岡市の高齢者は、福岡市の高齢者は、就業機会の少なさ就業機会の少なさに不満に不満
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高齢化先進国高齢化先進国日本日本を追いかけ，を追いかけ，アジアアジアの国々もの国々も急速に高齢化急速に高齢化

日本だけでなく，高齢化対応は日本だけでなく，高齢化対応は
アジア各国アジア各国共通の重要課題共通の重要課題！！

E-team
資料：特定非営利活動法人アジアン・エイジング・ビジネスセンター
「高齢社会に対応する社会構造の変革に関する予備調査報告書～少子高齢化時代の都市戦略～」2011年3月

（注）国土交通省資料より作成されたもの
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このままでは、２５年後は負のスパイラルに

はまってしまう「暗黒の底なし沼シナリオ」へ

このままこのまま2525年後を迎えたら・・・年後を迎えたら・・・

E-team

世代間の不信感、
分裂、断絶、対立

社会問題として
深刻化

高齢者は”社会のお荷物“
のような扱いに

多数の高齢者の孤立、
孤独死、引きこもり
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朝顔のツルのようにプラスのスパイラルに変えて、
明るくて心も潤うまちにしよう！

暗黒シナリオ を

Good輪（グリーン）シナリオ に！

そこでEチームは、

「つながり力」「つながり力」で

「暗黒の底なし沼シナリオ」を

「まちもココロも潤う「まちもココロも潤うGoodGood輪（グリーン）輪（グリーン）シナリオ」シナリオ」に

書き換えることを提案します。

E-team

Ｇｏｏｄな輪，名付けて
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Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ
が向かう3つのビジョン

三世代で
住みたいまち つながり力

「年寄り」が
いないまち

人々の“つながり”
からワクワクを
生み出すまち

Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ

E-team
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Vision1Vision1 人々の“つながり”から人々の“つながり”から
ワクワクを生み出すまちワクワクを生み出すまち

E-team

個人の
つながり

・誰でも気軽に集まれ、楽しめる大小様々な
コミュニティがたくさんある

社会との
つながり

・コミュニティビジネス（CB）、
ソーシャルビジネス（SB）の起業が活発で

いつも新しい発想が生まれる

Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ
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Vision2Vision2 「年寄り」がいないまち「年寄り」がいないまち

E-team

世代間の
つながり

・世代による属性（高齢者、若者）や垣根を
意識しない世代を超えた交流が活発で
フラットな社会

人生の
つながり

・年を重ねても生きがいとトキメキを持ち続け
られる
（アジア・世界中の高齢者層も憧れる）

Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ
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Vision3Vision3 三世代で住みたいまち三世代で住みたいまち

E-team

・子育て支援だけでなく、孫育て支援があって、
働いたり趣味を楽しみながら孫の面倒が見られる

地域の
つながり

・親も子も孫も、地域全体で 見守り，

気にかけ，話し合える

家族の
つながり

Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ
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３つのビジョンによって、

人と人とが結びつき合う力によって発展する

「つながり力」「つながり力」で花開くまちで花開くまち

まちもココロも潤い豊かなまちもココロも潤い豊かな

アジア各国のアジア各国のお手本となる都市お手本となる都市に！に！

E-team

急速に高齢化
を迎える

リーダー都市をめざして！

Ｇｏｏｄ輪（グリーン）シナリオ



16

コミュニティ・オン・スクール事業コミュニティ・オン・スクール事業
～学校を活用した“つながり力”向上事業～～学校を活用した“つながり力”向上事業～

• つながり力を向上させる「場」が必要だよね
• 「学校」は地域に根ざし、誰もが親しめる貴重な資源だね
• 学校を、地域のつながり力の拠点にしたら？

そうだ、そうだ、
みんなみんな「学校」「学校」にに

引っ張り出しちゃおう！引っ張り出しちゃおう！

３つのビジョンを実現する事業提案の一例３つのビジョンを実現する事業提案の一例

E-team
１６
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コミュニティ・オン・スクール事業コミュニティ・オン・スクール事業
～学校を活用した“つながり力”向上事業～～学校を活用した“つながり力”向上事業～

＜ねらい＞

• 地域のつながりを生み出す「ハブステーション」に！

→ 様々なつながりの結節点、交流・憩いの場

→ 人が集まり、学び・遊び・ビジネスが生み出される

地域の拠点

→ 学校に集まる地域全員による子育ての場

→ ひきこもりがちな高齢者の居場所

楽しいね
え！

まだまだ
やれる！

ワシもや
るぜ！

E-team
１７
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交流の拠点

E-team

こんな地域のハブステーション（学校）が、市内には無数にある

世代を越えたハブステーション（学校）世代を越えたハブステーション（学校）

コミュニティ・オン・スクールコミュニティ・オン・スクールのイメージ図のイメージ図

ビジネスビジネス

学学 びび

遊遊 びび
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学校で何をする？学校で何をする？

E-team

高齢者に限らず，専業主婦や
時間のあるサラリーマン等含め，
みんなが通いたくなる「学校」に！

・学びたいものがある
学校に自由に転校

・他地域住民とも交流

学校選択は自由学校選択は自由

趣味を楽しむ仲間に出会い、
自由で楽しい場が生まれる

・子どもと高齢者と遊ぶ
・先生と高齢者が遊ぶ

“遊び”“遊び”でつながるでつながる

地域住民の経験や得意分野を生かせ、
地域に貢献できる仕事が生まれる
・NPOや企業も参加

・休耕田の活用、農作物の販売
・地域防災ゲーム開発
・地域の歴史案内ビジネス
・地域の特色に応じたコミニュティ

サービス（通訳、食事、宿泊）

“ビジネス”“ビジネス”でつながるでつながる

世代間交流世代間交流

趣味やビジネスにつながる

さまざまな学びのチャンネル
・楽器，絵画，語学
・工作，農業，スポーツ
・ゲーム，ラジコンなど遊び

の趣味も

“学び”“学び”でつながるでつながる
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コミュニティ・オン・スクール事業コミュニティ・オン・スクール事業
～学校を活用した“つながり力”向上事業～～学校を活用した“つながり力”向上事業～

学校は変わる！

管理型→自律と協力によって地域創造型へ

世代に関係なく地域のみんなが学校にあつ世代に関係なく地域のみんなが学校にあつ
まり、地域にいろんなものを生み出す（学び・まり、地域にいろんなものを生み出す（学び・
遊び・ビジネス）遊び・ビジネス）

E-team

・学校と地域による学校運営と、NPO・企業の学校運営

への参画（未来型コミュニティスクール）
・多数のコミュニティの活動場所
・多様な主体による授業の充実
・地域の課題解決を生み出す場

２０
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生み出される効果生み出される効果

E-team

・仲間と居場所ができて、引きこもり防止

・世代間交流により教育力向上

・ビジネスチャンスが生まれ雇用創出

・見守り合いで防犯、非行防止および防災

・健康になって医療費削減

・一人で過ごすよりもエコ ウチに籠らず
みんなで過ごす

通学や仲間と出歩く
ことで健康に

学校で習った技能
を活かせる

先生だけでなく
みんなで育てる

地域みんなで
見守り合う

※「学校」をきっかけに，
外に一歩を踏み出すことで
多くの効果が生まれる！

共通の趣味などで
気のあった仲間

を見つける

２１
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行政まかせでなく，自主的に地域を
より良くしていくための共働の場に！

地域の力で、こんなことが起きるかも地域の力で、こんなことが起きるかも

E-team

学校で磨いた技能を
みんなで競おう！

・趣味の甲子園
・Ｂ級芸能コンテスト を開催
（国内外から人を呼び込む！）

地域の社交の場が発生！

・学校に，地域が経営する
カフェや食堂ができるかも。
地域の憩いの場に！

休耕地で農業ビジネス！
・学校で取得した技術で休耕地

を活用した都市型農業を展開！

海外にだって進出！
・学校で培った知識技能をもって，

海外で技術指導する第２の人生も
あるかも。

みんなで地域を良くしよう！
・地域の意見を集結し，例えば，

花や緑溢れる歩きやすい歩道や，
ジョギング道整備促進など

２２

地域の得意分野でおもてなし
・中国からのお客様に対して、中国語が
得意な地域が通訳を担当
・歴史案内なら○○地域におまかせ

休耕地は市内に約340ha(H17)も！

（中洲の１３倍以上の広さ）
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E-team

2525年後の福岡市は年後の福岡市は

「つながり力」「つながり力」でで

まちもココロも潤い豊かなまちもココロも潤い豊かな

アジア各国のアジア各国のお手本となる都市お手本となる都市に！に！
リーダー都市をめざして！リーダー都市をめざして！

２３


